
La Ville de Pontarlier  

 
 
 
 
 
 
 
 

Recrute un 
 

 Agent d’entretien des cimetières (h/f) –        
CDD 7 mois 

 

Cadre d'emplois de catégorie C 
 

 
Afin de renforcer ses équipes, la Ville de Pontarlier et le Grand Pontarlier recherchent un agent 
technique saisonnier pour le cimetière du 04/05/2026 au 30/11/2026. 
 

Dans le cadre d'un service public de proximité, intégré(e) au sein de la Direction Citoyenneté, 
vous réalisez tous les travaux d’entretien courant des cimetières ainsi que les travaux de 
fossoyage pour la collectivité. 
 

Missions : 
 

Au sein des cimetières de la Ville, vous êtes chargé(e) de : 
- Assurer l'entretien courant des parties communes ; 
- Assurer l'entretien du matériel et des engins ; 
- Entretenir les espaces verts et allées 
- Désherbage manuel ; 
- Effectuer le creusement des fosses (exhumation administrative) ; 
- Assurer le tri sélectif des ordures des bennes ; 
- Assurer l’ouverture et la fermeture des portes ; 
- Participer aux cérémonies patriotiques. 

 

Compétences requises : 
 

- Avoir l’esprit d’équipe ; 
- Avoir des qualités relationnelles ; 
- Être disponible et rigoureux ; 
- Posséder des connaissances en maçonnerie et marbrerie ; 
- Être garant de l’image du service public ;  
- Avoir une maîtrise de soi dans les moments difficiles. 

 

Conditions : 
 

- Travail en extérieur, station debout prolongée et fréquente ; 
- CDD du 04 mai 2026 au 30 novembre 2026 ; 
- Poste à temps complet : 38h/semaines avec horaires fixes. 
- Rémunération sur la base du traitement indiciaire d’Adjoint Technique 1er échelon + prime 

mensuelle, soit au global 1901 € brut mensuel ; 
- Lieu d’exercice des fonctions : Pontarlier. 

 

A 1 heure de Lausanne, 2 heures de Lyon et 3 heures de Paris par le TGV, la Communauté de Communes 
du Grand Pontarlier, regroupant 10 communes dont la Ville de Pontarlier, bénéficie à la fois d’un cadre de 
vie agréable dans le département le plus vert de France et d’un grand dynamisme économique, rythmant 
la vie de ses 28 000 habitants. 

 

 

 

 

Adresser une lettre de motivation avec CV avant le 22 mars 2026 à : 
Monsieur le Maire – Direction des Ressources Humaines 

Mairie de Pontarlier 
56 rue de la République – BP 259 – 25304 PONTARLIER cedex  

Courriel : rh@grandpontarlier.fr 

mailto:rh@grandpontarlier.fr

