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A 1 heure de Lausanne, 2 heures de Lyon et 3 heures de Paris par le TGV, la Communauté de
Communes du Grand Pontarlier, regroupant 10 communes dont la Ville de Pontarlier, bénéficie a la fois
d’'un cadre de vie agréable dans le département le plus vert de France et d’'un grand dynamisme
économique, rythmant la vie de ses 27 500 habitants.

La Ville de Pontarlier

Recrute

Un Menuisier (h/f)

Direction de I'lmmobilier, de la Forét et de I'Energie
Cadre d’Emplois de catégorie C

Placé(e) sous l'autorité du Responsable Maintenance et Maitrise de I'Energie, au sein de la Direction de
I'Immobilier, de la Forét et de I'Energie, vous étes chargé(e) d’assurer I'entretien des batiments
communaux et intercommunaux pour la partie menuiserie, fabrication et pose des structures en bois.

Missions :

- Concevaoir, fabriquer et poser tout élément courant en bois (étagéres, placards, volets, huisseries...) ;
- Remettre en état des menuiseries intérieures et extérieures, y compris quincaillerie ;

- Entretenir et modifier le mobilier de la collectivité (hors structures métalliques) ;

- Fabriquer et entretenir toutes structures en bois, y compris des charpentes ;

- Entretenir les couvertures des batiments publics ;

- Participer en polyvalence a I'ensemble des missions du service.

Compétences requises :

- Maitriser les techniques de menuiserie ;

- Maitrise des techniques de découpe et de pose des différents vitrages ;

- Savoir effectuer un diagnostic du niveau de réparation ;

- Savoir effectuer des taches de cloisonnement, de réalisation de facades et de pose de panneaux ;
- Lire un plan d’exécution ;

- Appliquer la réglementation sur la sécurité des chantiers et des batiments ;

- Appliquer la réglementation sur la sécurité des machines-outils et ateliers ;

- Coordonner son intervention avec d’autres corps de métiers ;

- Conditions spécifiques : bonne condition physique, travail en hauteur.

Savoir-étre :

- Avoir le go(t du travail en équipe ;

- Prendre des initiatives ;

- Respecter les régles de sécurité et le port d’EPI;
- Etre rigoureux et ponctuel.

Conditions :

- Diplédme requis : CAP Menuiserie ou équivalent, permis B ;

- Formation souhaitée ou a acquérir : CACES nacelle ;

- Recrutement et rémunération sous conditions statutaires (titulaire ou contractuel) + Régime
indemnitaire + Prime annuelle ;

- Poste a pourvoir dés que possible ;

- Lieu d’exercice des fonctions : Pontarlier.

Adresser une lettre de motivation avec CV avant le dimanche 21 juin 2026 a :
Monsieur le Maire — Direction des Ressources Humaines
56 rue de la République — BP 259 — 25304 PONTARLIER cedex
Courriel : rh@grandpontarlier.fr
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