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PONTARLIER (Comminauts PONTARLIER

A 1 heure de Lausanne, 2 heures de Lyon et 3 heures de Paris par le TGV, la Communauté de Communes du Grand
Pontarlier, regroupant 10 communes dont la Ville de Pontarlier, bénéficie a la fois d’'un cadre de vie agréable dans le
département le plus vert de France et d’'un grand dynamisme économique, rythmant la vie de ses 28 000 habitants.

La Ville de Pontarlier

Recrute

Un Chef de bassin (h/f)

Direction des activités sportives et de la vie associative

Cadre d’Emplois de catégorie B

Au sein de la Direction des Activités Sportives et de la Vie Associative, et sous 1’autorité du Directeur du Pole
Aquatique, vous étes responsable de la gestion et de la sécurité des installations aquatiques de la piscine municipale
Georges Cuinet et, & terme, au sein du futur centre aquatique intercommunal Aqua O Doubs. Vous coordonnez
I’équipe de maitres-nageurs/ETAPS, vous veillez au respect des normes, de sécurité et d’hygiene, vous organisez les
activités aquatiques et veillez a la satisfaction des usagers. Vous assurez un bon fonctionnement technique et
opérationnel des locaux accueillant le public et des bassins.

Missions :

—  Encadrer et animer I’équipe de maitres-nageurs/ETAPS ;

—  Organiser les plannings, les congés et les actions de formations internes ;

— Assurer la sécurité des usagers et du personnel sur I’ensemble des bassins ;

—  Veiller au respect des régles d’hygiéne, de sécurité et des protocoles d’urgence ;

— Participer a la surveillance des bassins et aux interventions de premiers secours ;

—  Garantir I’hygiéne des locaux et la qualité de ’eau ;

—  Superviser le fonctionnement des installations techniques et coordonner les interventions de maintenance en
I’absence du Directeur du Pdle Aquatique ;

—  Gérer le planning d’occupation des bassins et encadrer les activités aquatiques, notamment la natation
scolaire ;

—  Développer de nouvelles activités et contribuer a 1’organisation d’événements ;

—  Accompagner le directeur dans 1’organisation du futur centre aquatique Aqua O Doubs ;

— Assurer la communication avec les usagers, les partenaires et les structures associatives ;

—  Participer a I’élaboration du budget, au suivi du matériel et a la rédaction des rapports d’activité ;

— Participer a I’¢élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique et des activités aquatiques.

Compétences requises et savoir-étre :

— Maitriser la réglementation relative aux piscines publiques et aux activités aquatiques ;
— Savoir appliquer le fonctionnement technique des installations et traitement de I’eau ;
—  Capacité a encadrer une équipe et coordonner les activités aquatiques et plannings ;

—  Faire preuve de qualités relationnelles et rédactionnelles ;

—  Maitriser les outils informatiques ;

—  Faire preuve de rigueur et de sens du service public ;

— Savoir gérer des situations de crise ou d’urgence.

Conditions :

— Diplome de Maitre-nageur sauveteur (BEESAN) ou BPJEPS AAN + Certificat de compétences en sécurité
aquatique et premiers secours (PSE 1) requis ;

— Recrutement et rémunération sous conditions statutaires (titulaire ou contractuel) + Régime indemnitaire +
Prime annuelle ;

— Poste a temps complet : 38h/semaine, et droit a 11 jours de RTT et 29 jours de congés annuels ;

— Horaires réguliers avec amplitude variable en fonction des obligations du service (manifestations en week-
end, réunions, soirées...) ;

— Avantages de la collectivité : COS, participation a la mutuelle, ticket mobilité, formations...

— Poste a pourvoir dés que possible ou a convenir a Pontarlier.

Adresser une lettre de motivation avec CV avant le dimanche 12 avril 2026 a :
Monsieur le Maire- Direction des Ressources Humaines
56, rue de la République — BP 259 — 25304 PONTARLIER cedex
Courriel : rh@grandpontarlier.fr
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